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最終24名様参加（女性13名＋東北支部８名＋本部1名＋Pana２名）
女性は黄色

名前 役職 会社名

1桜井 忍 真栄工業

2熊谷 久美子 真栄工業

3加藤 桂 アクアプラス

4富樫 由紀子 アクアプラス

5芦野 美和 ＴＯＴＯ

6中谷 絵美 マイホームデザイン

7五島 成佳 パナソニック

8石井 綾 パナソニック

9佐藤 直美 主任 感動ハウス

10木村 ひとみ 工務監督課⾧ 感動ハウス

11原田 成美 工務監督 感動ハウス

12寺岡 亜由美 係⾧ 感動ハウス

13工藤 麻美 主任 感動ハウス

14高橋 太 主務 パナソニック

15 秋田所⾧ パナソニック

16遠藤 社⾧ マイホームデザイン

17熊谷 社⾧ 真栄工業

18高橋支部⾧ 専務 東北ユニックス

19川口 社⾧ エッグハウス

20佐藤 ＴＯＴＯ

21佐藤 ＬＩＸＩＬ

22高橋会⾧ 会⾧ 感動ハウス

23清島 感動ハウス

24小塚 ジェルコ



2020年9月24日10:00～12:00 場所 感動ハウス（リアル開催）

東北支部ー 「女性交流会2020」24名参加（13名女性）お菓子とお茶の気遣い

自己紹介中。はっぴ初お目見え（東北支部熊谷委員⾧）

台風接近で急遽会議室にて芋煮会 準備ありがとうございました。芋煮がうまい!



第1部 感動ハウス 高橋会⾧講演
「女性目線の経営」
現在女性20名（全体の46％）
8つの基本動作（笑顔・挨拶・うなずき・復唱など）
仕組みづくりと標準化の実行して
営業・設計・積算・工務の分業を図る
女性がやった方がいい仕事はたくさんある。
男性は量を稼ぎ、女性は品質（Cs・基本動作）を作る。
これが、お客様に感動を起こす。将来は女性の部⾧次⾧を。

第2部 グループミーティング（女性のみ）
テーマ
①高橋会⾧講演内容について
②自社の働く環境について
出産・育児・働き方・役割など
③会社での取り組み
最後ｸﾞﾙｰﾌﾟ発表（役員加入）では、
時短ﾃﾚﾜｰｸなど会社での取り組みを
さらにすすめてほしいとのご意見もでました。

第3部 芋煮会（懇親会）

2020年9月24日10:00～12:00 場所 感動ハウス（リアル開催）

東北支部ー 「女性交流会2020」

はっぴ初お目見え（東北支部熊谷委員⾧）

高橋会⾧講演

ｸﾞﾙｰﾌﾟミーティングでは活発かつ笑顔の意見交換



アンケート結果
基本的な挨拶や笑顔の重要性をあらためて認識。
共感やうなずきなどのしぐさも。

あたりまえのことを徹底することの大切さを再認識。

女性のみで意見交換する機会がこれまでなかったので大変参考になり、励みにもなりました。

多くの働く女性、他社の皆様とお話することで刺激になりました。

感動ハウスさんのあいさつもてなしの心は、何回みてもすごい。

社外の方と交流できるという意味でも女性社員の方々と話せるという意味でも大変勉強になりました。
情勢ならではの悩みに加え、業界業態的な問題についても知ることができた。

焼きたてのお肉と芋煮が大変おいしかったです。

このような女性主役となる場を今後設けていただきたいと思いました。

やはり仕事においてモチベーションはすごく重要。


